
   

 

VACATURE 

LEERKRACHT PRIMAIR ONDERWIJS 

 
’t Kofschip verzorgt betaalbaar onderwijs van hoge kwaliteit voor Nederlandse en Vlaamse 
kinderen in Rome. 

De school bestaat al 40 jaar en wil ook in de toekomst graag blijven werken aan waar we met 
zijn allen zo trots op zijn: de enthousiaste en positieve sfeer op onze school. 

Wij zijn op zoek naar een leerkracht Primair Onderwijs om vanaf september 2024 ons 
docententeam te versterken. 

Op onze prachtige locatie in Rome geven wij elke zaterdagochtend, van 09:15 tot 12:45 uur, 
Nederlands taalonderwijs en Nederlandse en Vlaamse cultuurles. 

Het team van ’t Kopschip bestaat uit 1 schoolleider, 9 leerkrachten en 5 bestuursleden. Er 
wordt lesgegeven aan om en nabij 60 leerlingen. 

Over de functie: 

De leerkracht organiseert en verzorgt zelfstandig lessen in de Nederlandse taal en de cultuur 
van Nederlandstalige gemeenschappen, mogelijk aan gecombineerde groepen, en zorgt in de 
klas voor een plezierige en veilige leeromgeving. 

De leerkracht meet en volgt middels observaties en toetsen de ontwikkeling van de leerlingen. 
Je overlegt en hebt zeggenschap over de doorstroom binnen de school en je onderhoudt 
contacten met ouders. 

Je levert een bijdrage aan de organisatie van schoolactiviteiten zoals feesten (Sinterklaas, 
Koningsdag), sport-en spelactiviteiten en themaweken, en voert deze mede uit.  Je helpt 
leermiddelen, lesmateriaal en bibliotheek op peil te houden. 

De leerkracht draagt bij aan de visievorming van de school en de formulering van lesmethoden 
en programma’s. Je houdt je daartoe op de hoogte van vernieuwingen in het onderwijs en 
neemt eenmaal in de twee jaar deel aan NOB-bijscholing in Nederland. 

Wij zoeken een leerkracht: 

• in het bezit van een onderwijsbevoegdheid voor het Primair Onderwijs; in sommige 
gevallen kan vrijstelling aangevraagd worden; 



   

 

• met een sterk gevoel voor eigen verantwoordelijkheid, initiatiefrijk, besluitvaardig,  
flexibel en optimistisch; 

• die zich prettig voelt als onderdeel van een team, én als teamlid handelt; 

• liefst met leservaring in Nederlands als tweede taal, in gedifferentieerd onderwijs in 
combinatieklassen, en in het buitenland. 

 

Wij bieden: 

• een dynamisch team, met enthousiaste collega’s; 

• een ontspannen werkomgeving; 

• periodieke bijscholing en cursussen; 

• een salariëring boven de Italiaanse standaarden; 

• een gangbaar Italiaans flexibel arbeidscontract voor lavoro autonomo occasionale ai 
sensi dell’Articolo 2222 del Codice Civile senza vincolo di subordinazione. Het contract 
wordt automatisch vernieuwd bij wederzijdse tevredenheid; 

Heb je vragen? Op zaterdagen zijn we natuurlijk aanwezig op ’t Kofschip, maar je kunt ook 
mailen naar voorzitter@tkofschip.org. We gaan graag met je in gesprek. 

Is dit iets voor jou? Stuur dan je sollicitatie voor 25 mei naar voorzitter@tkofschip.org 
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